
�पाइसेस बोड� 
(वा�ण�य एवं उ�योग मं�ालय, भारत सरकार) 

"सुगंधभवन", एन एच बाई पास, 

पाला!रव"म पी ओ, को%ची-682025 

फोन: 0484-2333610 से 16 तक 

 

�पाइसेस बोड� म
 परामश�दाताओं (�वपणन व �नया�त संवध�न) को काम म
 लगाना 

  

2पाइसेस बोड5, सेवा6नव8ृत सरकार9 पदा;धका!रय<, िज?ह<ने कA B9य/रा�य सरकार9 सं2थाओं, नामतः 

Fवभाग</साव5ज6नक Gे�क उपHम</2वाय8त 6नकाय</व2तु बोडI के अधीन 8-10,11,12-13 के वेतन 

2तर< मA सेवा कK हL, उनसे, एक साल कK अव;ध केMलए, आगे अगले दो साल< केMलए बढ़ाई जा सकती 

है, �वपणन व �नया�त सवंध�न हेतु परामश5दाता के Rप मA काय5 करने केMलए आवेदन आमंS�त करता 

है। परामश5दाताओं को 2पाइसेस बोड5 के 6नजामाबाद (तेलंगाना), ऊंझा/जोधपुर, बाराबंकK/गुना, Wीनगर 

(संघ शाMसत Yदेश जZमू व क\मीर) तथा गुंटूर(आं^ Yदेश) के YादेMशक काया5लय< मA तैनात _कया 

जाएगा। परामश5दाता के कायI का Fववरण अनुबंध-1 मA `दया गया है। परामश5दाताओं को काम मA 

लगाने के Fव2ततृ 6नबंधन व शतa, अनुबंध-2 के Rप मA संलbन _कए जाते हL:  

1 अपेcGत परामश5दाता  सेवा6नव8ृत सरकार9 पदा;धकार9 - पाँच नग*, 6नजामाबाद 

(तेलंगाना), ऊंझा/जोधपुर, बाराबंकK/गुना, Wीनगर (संघ शाMसत Yदेश 

जZमू व क\मीर) तथा गुंटूर(आं^ Yदेश) के YादेMशक काया5लय< मA 

एक-एक  
(* 2पाइसेस बोड5, उपरोfत Wे�णय< मA सू;चत परामश5दाताओं कK सgंया मA 

प!रवत5न लाने का अ;धकार रखता है।)  

2 पा�ता   

सेवा6नव8ृत सरकार9 अ;धकार9, िज?ह<ने मसाल< के Fवपणन या मसाल< / बागान फसल< / 

कृFष व2तुओं के 6नया5त संवध5न या मसाला Fव2तार _Hयाकलाप< मA ?यूनतम 10 वषI का 

अनुभव के साथ _कसी भी कA B9य / रा�य सरकर9 सेवा मA, नामतः Fवभाग< / साव5ज6नक 

उपHम< / 2वाय8त 6नकाय< / व2तु बोडI मA सेवा कK है । 

क) 4800/- jपए से 5400/-** jपए तक kेड वेतन के साथ पूव5-संशो;धत वेतनमान 

के समतुlय, वेतन मे`mfस के वेतन लेवल 8-10 मA या  

ख) 6600/-** jपए तक kेड वेतन के साथ पूव5-संशो;धत वेतनमान के समतुlय, 

वेतन मे`mfस के लेवल 11 मA  या  

ग) 7600/-** jपए तक kेड वेतन के साथ पूव5-संशो;धत वेतनमान के समतुlय, 



वेतन मे`mfस के लेवल 12 व 13 मA  
(**2पाइसेस बोड5, उपलoधता के आधार पर Y8येक वेतन लेवल के अतंग5त सलाहकार< कK सgंया 

का 6नण5य करने का अ;धकार रखता है। )  
 

उन उ!मीदवार# को वर$यता द$ जाएगी जो �थानीय भाषा जानते ह+। 
 

उZमीदवार< को Fवषय< कK गहराई से जांच करने कK अ%छq सूझ-बूझ के साथ Yभावी 

संYेषण और अतंर-वैयिfतक कौशल होना चा`हए 

शैcGक योbयता मा?यता Yाtत Fव\वFव�यालय से uडkी  

आयु सीमा जैसे_क आवेदन कK अं6तम तार9ख को है, 65 वष5 से कम हो 

3 असाइनमAट का 2थान बोड5 के 6नजामाबाद (तेलंगाना), ऊंझा/जोधपुर, बाराबंकK/गुना, 

Wीनगर (संघ शाMसत Yदेश जZमू व क\मीर) तथा गुंटूर(आं^ Yदेश) 

YादेMशक काया5लय< मA 

4 पा!रWMमक  वेतन मे`mfस के वेतन लेवल 8-10 मA : 40,000/- Y6त माह 

  वेतन मे`mfस के वेतन लेवल 11 मA :  50,000/- Y6त माह 

  वेतन मे`mfस के वेतन लेवल 12 व 13 मA : 60,000/- Y6त माह 

 

चयन का तर$का :  

● शॉट5Mल2ट _कए गए उZमीदवार< को बोड5 �वारा साGा8कार के Mलए बुलाया जाएगा। 

● अकं< का वेटेज: Gे� का अनुभव, योbयता और समझ- 50 अकं, साGा8कार और Y2तुतीकरण- 

50 अकं।  

● Mल�खत पर9Gा / साGा8कार से पहले शॉट5Mल2ट _कए गए उZमीदवार< को पूव5 सूचना देकर, 

2पाइसेस बोड5, यहाँ `दए गए वेटेज अकं को संशो;धत करने का अ;धकार रखता है। 

● साGा8कार मA योbयता Yाtत करने वाले उZमीदवार< का एक पैनल तैयार _कया जाएगा और बोड5 

कK आव\यकता के अनुसार परामश5दाता के Rप मA काम पर लगाया जाएगा। पैनल कK वैधता 

दो वष5 होगी और परामश5दाता, अ6त!रfत अपेcGत, को अनुमो`दत पैनल से काम पर लगाया 

जाएगा। 

उ!मीदवार# के/लए अनुदेश :  

● सेवा6नव8ृत सरकार9 अ;धकार9, िजनके पास उपरोfत योbयता और अनुभव हो, अ%छे 2वा2wय 

के अ;धकार9 हो और तुरंत काय5भार kहण करने मA इ%छुक हो, वे `दए गए फॉमxट (अनुबंध 3) 

मA, योbयता और अनुभव के समथ5न मA संगत द2तावेज< के साथ, अपने आवेदन 25 जून, 



2021 को या उससे पहले hrdatp.sb-ker@gov.in मA Y2तुत करA। आवेदन कK हाड5कॉपी 

स;चव, 2पाइसेस बोड5, को%ची को 30 जून, 2021 को या उससे पहले Y2तुत _कया जाना है। 

● आवेदन, जो समथ5क द2तावेज़< के साथ 6नधा5!रत Yप�, अथा5त ्अ;धसूचना के अनुबंध-3 के 

अनुसार, मA Yाtत नह9ं होता, उसपर Fवचार नह9ं _कया जाएगा।   

● उZमीदवार आवेदन, 6नZन Hम मA एक Mसगंल पीडीएफ़ संलbनक के Rप मA भेजA (क) अनुबंध-3 

(ख) शैcGक योbयताएँ (कालHमानुसार) (ग) पहचान Yमाण (घ) अनुभव Yमाणप� (ङ) संगत 

द2तावेज़, य`द है तो ।  

● इ-मेइल �वारा Yाtत आवेदन< कK पावती, य`द सह9 Hम मA है तो, काय5 `दवस पर सायं 5.00 

बजे से 5.30 बजे के बीच भेजी जाएगी।  

● उZमीदवार< को, अ�यतन सूचना हेतु बोड5 कK औ�यो;गक वेबसाइट www.indianspices.com  

मA अ;धसूचना/अवसर पेज 6नयMमत Rप से जांच करने और _कसी तीसर9 पाट� कK वेबसाइट पर 

भरोसा न करने कK सलाह द9 जाती है।  

 

2वा2wय एवं प!रवार कlयाण मं�ालय, भारत सरकार के `दशा-6नदxश< के अनुसार कोFवड-19 Yोटोकॉल  

के तहत साGा8कार चलाई जाएगी।  

 

 

9 जून, 2021              �नदेशक(;शासन) 

को<ची – 25                                                   �पाइसेस बोड�  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



अनुबंध-1 

काय� �ववरण 

 

1. Gे� से मसाल< के 6नया5त मA बढ़ावा देने और 6नया5त के Mलए उ8पा`दत मसाल< कK गुणव8ता मA 

सुधार करने के Mलए, साथ ह9 इलायची (छोट9 और बड़ी) के घरेलू Fवपणन के Mलए, बोड5 के 

YादेMशक काया5लय, रा�य सरकार के Yा;धकरण<, उ8पादक<, �यापा!रय< / 6नया5तक< के साथ 

सम?वय करना। । 

2. रा�य जैFवक Mमशन, अ?य व2तु बोड5, रा�य बागवानी और अ?य समान Fवभाग<, रा�य कृFष 

Fव\वFव�यालय<, कA B9य अनुसंधान सं2थान<, सीमा शुlक, डीजीएफ़ट9, ईसीजीसी आ`द जैसे कA B 

सरकार9 एजAMसय<, 6नया5तक संघ एवं mेड चAबस5(आईसीसी, एफ़आईसीसीआई, एफ़आईएनईआर, 

असोचम, सीआईएल, पीएचडी आ`द), इस Gे� के पंजीकृत फाम5र Yो�यूसर कंपनीय< के साथ 

Mमलकर काम करना है और उ?हA आउटर9च काय5Hम< मA शाMमल करना है । 

3. 6नया5त के Mलए गुणव8ता सु6नि\चत करने के Mलए उ8पादक समूह<, 6नया5तक<, 

Yसं2करणक8ता5ओं, अ?य पणधा!रय< के साथ सम?वय करना। 

4. Gे� मA मसाला 6नया5तक< कK Mशकायत< को दरू करने के Mलए हेlप ड2ेक का आयोजन करना। 

Gे� मA मसाला सेfटर के पणधा!रय< के साथ लगातार संपक5  मA रहना और मु�< के समाधान  

करने के Mलए तं� तैयार करना। 

5. 6नया5तक< / फाम5र Yो�यूसर कंपनीय< के Mलए Hेता-FवHेता बैठक, काय5शाला, YMशGण काय5Hम, 

मसाल< के 6नया5त के Mलए उ�यMमता Fवकास काय5Hम जैसे Gमता 6नमा5ण काय5Hम< का 

समथ5न और आयोजन करना और Gे� मA 6नया5तक< कK भागीदार9 सु6नि\चत करना। 

6. नए 6नया5तक<, kामीण Gे� के 6नया5तक< और अनुसू;चत जा6त/अनुसू;चत जनजा6त से जुड़े 

6नया5तक< केMलए अ�ययन दौर<, खासकर मसाला पाक5 , मसाला बढ़ाए जानेवाले Yमुख 2थान< 

सीएफ़ट9आरआई, आईआईपी, आईआईएसआर, एनआरसीएसएस आ`द अनुसंधान व Fवकास 

सं2थाओं को, का आयोजन करना   

7. 6नया5त केMलए तकनोलजी अतंरण हेतु Yौ�यो;गकK Fवकास सं2थान< के साथ परामश5 करके इस 

Gे� मA बढ़ाए जाने वाले मसाल< का 6नया5त बढ़ाने के Mलए आव\यक तं� तैयार करना  

8. सरकार9 सुFवधाओं / योजनाओं के Mलए कA B / रा�य सरकार से संसाधन< का उपयोग करते हुए  

व2तुओं के प!रवहन के Mलए तथा पैक हाउस, कोlड 2टोरेज, Yशी6तत वैन जैसी अवसंरचना 

सुFवधाओं कK तैयार9 के Mलए 6नया5तक / लॉिजि2टक Yदाताओं के साथ संपक5  करना  

9. रा�य नोडल एजAसी के सहयोग से कृFष 6नया5त नी6त (AEP) के तहत Gे� मA पहचाने गए 

मसाल< के समूह< कK ग6तFव;धय< कK 6नगरानी का सम?वय करना  

10.  Gे� के मसाल< मA टैग _कए जीआई (भौगोMलक संकेत) के 6नया5त को बढ़ावा देने के Mलए तं�< 

का Fवकास करना 



11.  बाजार संबंध 2थाFपत करने मA एफपीसी और 6नया5तक< को सहायता Yदान करना। 

12.  Gे� मA 6नया5तक< के बीच बोड5 कK योजनाओं को लोकFYय बनाना। मसाल< के 6नया5त को 

बढ़ावा देने और 6नया5त मA मसाल< कK गुणव8ता को उजागर करने के उ�े\य से Yचार अMभयान< 

कK Rपरेखा तैयार करना और अMभयान Yारंभ करना। 

13. 6नZनMल�खत पर जानकार9 संकMलत करके एक uडिजटल डटेाबेस तैयार करना: 

क) Gे� मA मसाले Yसं2करण / मूlय संवध5न / पैकेिजंग आ`द के Mलए मशीनर9 के 

आपू6त 5कता5ओं कK सूची 

ख)  डolयूट9ओ, आईट9सी और अ?य Yामा�णक वेबसाइट< से इस Gे� मA उगाए गए मसाल< 

के Mलए �यापार कK जानकार9 जैसे_क Yमुख 6नया5तक देश, Yमुख आयातक देश, टै!रफ 

बै!रयर, नॉन-टै!रफ बै!रयर आ`द ।  

ग) Yमुख मसाल< के �यापार / बाजार कK जानकार9 जैसे_क साtता`हक / पाcGक के अतंराल 

मA Gे� मA Yमुख सZमेलन कA B< / एपीएमसी बाजार< से बाजार कK आवक, _क2मA / kेड, 

मूlय आ`द। 

घ) लाभा;थ5य< कK सूची के साथ Gे� मA कA B9य / रा�य एजAMसय< �वारा काया5ि?वत बाजार / 

6नया5त संवध5न हेतु Gे� मA मसाल< के Fवकास के Mलए योजनाएं 

ङ) Gे� मA उगाए जाने वाले मसाल< के 6नया5त मA कटाई प\चात ्संचालन / गुणव8ता से 

संबं;धत मु�े / चनुौ6तयां और उपचारा8मक उपाय सुझाना   

च)  Gे� मA संभाFवत आपू6त 5कता5ओं के Rप मA एफपीसी / _कसान समूह< (Y8येक मसाले के 

Mलए) कK सूची 

छ) Gे� मA मसाल< के Yमा�णत जैFवक उ8पादन करने वाले एफपीसी / _कसान समूह  

14.  नए उ�यMमय</6नया5तक< के संदभ5/उपयोग के Mलए इस Gे� मA उगाए जाने वाले मसाल< के 

Mलए मसाला Yसं2करण इकाइयाँ, मूlय संवध5न इकाइयाँ (2पाइस पाउडर, मसाला पाउडर,  

उपभोfता पैक मA साबुत मसाले, मसाला तेल / मसाला तैल9राल आ`द) 2थाFपत करने के Mलए 

बLक-2वीकाय5 प!रयोजना तैयार करना।  

15.  बोड5 के मसाला पाकI और गुणव8ता मूlयांकन Yयोगशालाओं के अधीन उपलoध सुFवधाओं के 

अ;धकतम उपयोग करने के Mलए आव\यक कदम< को लागू करना। 

16.  2पाइसेस बोड5 के मुgयालय / YादेMशक काया5लय �वारा स�पा गया कोई भी अ?य काय5  

 

 

*********  

  

 

 



अनुबंध-2 

 

�पाइसेस बोड� म
 परामश�दाता को काम म
 लगाने हेतु �नबंधन व शत? 
1. सेवा6नव8ृत पदा;धका!रय< के मामले मA, कुल माMसक पा!रWMमक और परामश5दाता �वारा ल9 

गई पAशन, उनके �वारा आह!रत अ6ंतम वेतन, िजसकK गणना महंगाई भ8ते कK वत5मान दर< 

पर कK गई हो, से अ;धक नह9ं होगी। 

2. काम मA लगाने कK अव;ध Yारंभ मA एक वष5 केMलए होगी और उनके 6न�पादन के आधार पर 

अपेGा के अनुसार आगे दो वष5 केMलए बढ़ाई जा सकती है।  

3. परामश5दाता,  महंगाई भ8ता, प!रवहन सुFवधा, आवासीय �यव2था, 6नजी 2टाफ, सीजीएचएस 

तथा ;च_क8सा Y6तपू6त 5 आ`द जैसे _कसी भी Yकार के भ8ते या आवास-सुFवधा Yाtत होने के 

हकदार नह9ं ह<गे।  

4. साGा8कार, असाइनमAट मA शाMमल होने या इसके पूरा होने के Mलए कोई या�ा भ8ता / महंगाई 

भ8ता kा�य नह9ं होगा। _फरभी, य`द बोड5 के काया5लयीन काम के MसलMसले मA,  उ?हA देश के 

अदंर या�ा करने कK आव\यकता होगी तो, िजस kेड से वे सेवा6नव8ृत हुए थे, उसी kेड के 

6नयMमत पदा;धकार9 केMलए kा�य या�ा भ8ते/महंगाई भ8ते का, सGम Yा;धकार9 का अनुमोदन 

Yाtत करने के बाद, भुगतान _कया जाएगा। 

5. काय5 समय: परामश5दाता 6नधा5!रतानुसार काया5लय के साधारण काय5 समय का अनुसरण करेगा 

(अथा5त ्सुबह 9.00 बजे से सायं 5.30 बजे तक)। वैस,े ता8काMलक आव\यकता के अनुसार, 

उनको समयब� काय5 को पूरा करने के Mलए श6नवार और काया5लय समय के बाद भी काम 

करना पड़ सकता है।  

6. पAशन का आहरण: परामश5दाता के Rप मA 6नयुfत एक सेवा6नव8ृत सरकार9 पदा;धकार9, 

परामश5दाता के Rप मA अपनी 6नयुिfत कK अव;ध के दौरान पAशन और पAशन पर महंगाई राहत 

आह!रत करना जार9 रखेगा। परामश5दाता के Rप मA उसकK 6नयुिfत को पनु6न5योजन के मामले 

के Rप मA नह9ं माना जाएगा।  

7. अवकाश: परामश5दाता एक कलAडर वष5 यथानुपात आधार पर, आठ(08) `दन< के अवकाश केMलए 

पा� ह<गे। परामश5दाताओं को अनुमेय अवकाश कK अ;धकता मA अनुपि2थ6त कK अव;ध केMलए 

कोई पा!रWMमक नह9ं `दया जाएगा। इसके अलावा, अनुपयुfत अवकाश को न अगले वष5 केMलए 

अkेनीत _कया जाएगा, न ह9 उसका नकद9करण _कया जाएगा।  

8.  ोत पर काटा गया कर (ट9डीएस): kा�य के अनुसार, ट9डीएस को परामश5दाता के माMसक 

पा!रWMमक से काट `दया जाएगा। मांग करने पर, बोड5 �वारा ट9डीएस Yमाणप� जार9 _कया 

जाएगा। 
 

 

 



9. परामश5-काय5 कK अव;ध के दौरान, पदा;धकार9 को, समय-समय पर, बोड5 �वारा स�पे गए, बोड5 

से संबं;धत सभी मह8वपूण5 काय5-मद< को देखना अपेcGत है।  

10.  2पाइसेस बोड5 के साथ उनके काय5 कK अव;ध के दौरान और उसके बाद भी, यह संभावना है 

_क वे मह8वपूण5 / गोपनीय Yकृ6त कK कुछ जानकार9 Yाtत कर सकत ेहL। वे अपन ेअसाइनमAट 

कK अव;ध के दौरान उनके �वारा एकS�त कK गई _कसी भी जानकार9 को _कसी ऐसे �यिfत से 

Yकट नह9ं करAगे, जो उसे जानने/Yाtत करने के Mलए अ;धकृत नह9ं है। 

11.  2पाइसेस बोड5, जRरत पड़ने पर, कोई नो`टस जार9 _कए Sबना या कोई कारण बताए Sबना, 

चयन Y_Hया को संशो;धत / प!रव6त5त / Y6तबं;धत / बढ़ाने / र� करने का अ;धकार रखता  

है। बोड5 का 6नण5य अ6ंतम होगा और इस मु�े के �खलाफ _कसी भी अपील पर Fवचार नह9ं 

_कया जाएगा।  

 

�नयुिAत कB समािCत  

2पाइसेस बोड5 6नZनMल�खत शतI पर परामश5दाता कK 6नयुिfत समाtत करेगा : 

(i) परामश5दाता 6न`द5�ट काय5 करने मA असमथ5 है; 

(ii) काय5 कK गुणव8ता, बोड5 कK संतुि�ट के बराबर नह9ं है।  

(iii)  बोड5 �वारा तय _कए गए अनुसार ल£य< कK समय पर Yािtत मA परामश5दाता असफल रहता 

है; 

(iv)  परामश5दाता मA ईमानदार9 और स8य6न�ठा कK कमी पाई जाती है। 

 

नोट: बोड5, परामश5दाता को पंBह `दन< कK Mल�खत सूचना Yदान करते हुए 6नयुिfत समाtत करने का 

अ;धकार रखता है। यह समािtत, ऐसी सूचना कK सुपुद5गी के पंBह (15) `दन< के पूरा होने के बाद 

ठqक अगले `दन से Yभावी होगी।  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



अनुबंध-3 
 

�पाइसेस बोड�, बोड� (वाDणEय एव ंउFयोग मGंालय, वाDणEय �वभाग) म
 परामश�दाताओ ं(�वपणन व �नया�त 

सवंध�न) के Hप म
 सेवा�नवJृत सरकार$ ;दाKधकाLरय# को काम म
 लगाना 

के/लए आवेदन ;पG  

 

 

 

 

 

 

1 आवे`दत पद का नाम   

2 पूरा नाम (बड़ ेअGर< मA)  

3 Fपता/प6त का नाम   

4 ज?म 6त;थ  

5 संपक5  Fववरण  मोबाइल नं: / टेल9. नं. :  

इ-मेल पता :  

6 प�-�यवहार के Mलए पता  

 

 

 

 

Fपन कोड:   

7 आयु, जैसे _क आवेदन कK अं6तम तार9ख को है   

8 शैcGक योbयता (Yमाणप� कK 2व-स8याFपत Y6त 

संलbन करA।)  

 

9 अनुभव और उपलिoधयां (समथ5क द2तावेज़ के 

साथ Fववरण) 

 

10 सरकार9 सेवा मA काय5 kहण करने कK तार9ख   

11 सेवा6नविृ8त कK तार9ख  

12 पदनाम और काया5लय िजसमA से सेवा6नव8ृत हुए  

 

 

हाल ह$ म
 खींच ेगए पासपोट� 

आकार का फोटो Kचपकाएँ  
 

 



13 अं6तम आह!रत वेतन    

14 पीपीओ नं. (कृपया पीपीओ कK Y6त संलbन करA)  

15 माMसक पAशन   

16 कंtयूटर कK जानकार9 का Fववरण  

17 एक अलग शीट मA नीच े`दए YाRप मA अनुभव का संcGtत Fववरण - पद वार (कृपया समथ5न द2तावेज 

संलbन करA) 

Qम 

संRया 

पद और 

काया�लय जहां 

पर सेवा ;दान 

कB है। 

�वभाग/अनुभाग अवKध काय� कB ;कृ�त VटCपणी 

................ से ........... तक 

       

       

18 6नयुिfत कK वर9यता (स�पे गए काय5 के 2थान 

के Mलए पहले प�ृठ पर Hम संgया 3 देखA) 

 2थान  

 वर9यता 1  

वर9यता 2  

वर9यता 3  

वर9यता 4  

वर9यता 5  

वर9यता 6  

वर9यता 7  

 
म+ एतWवारा घो�षत करता हंू Yक ऊपर ;�तुत �ववरण मेरे [ान और �व\वास के अनुसार सJय और सह$ ह+। म+ समझता हंू 

और सहमत हंू Yक चयन या सा^ाJकार के पहले या बाद म
 Yकसी भी समय ऊपर द$ गई Yकसी भी जानकार$ के झूठa या 

गलत / अपूण� या अयोbयता का पता लगाए जाने पर, मेर$ उ!मीदवार$ �नर�त Yकए जाने के /लए बाcय है और म+ 

�पाइसेस बोड� के इस �नण�य से बाcय रहँूगा। म+ ने ऊपर Vदए गए सभी �नबंधन और शत? पढ़ ल$ ह+ और म+ परामश�दाता 

के काम के सभी �नबंधन और शतe को �वीकार करने के /लए तैयार हंू।  

 
        ह�ता^र: 

         (आवेदक का पूरा नाम):  

 

�थान :  

Vदनांक:  


